ACRI L'Association canadienne des relations industrielles

SEMINAIRE DES ETUDIANTS DE DOCTORAT DE L’ACRI
Mardi 29 mai 2012
Calgary, Alberta
Hotel Alma (Legacy Suite)
13h00 — 17h00

Organisatrice et modératrice Pr. Dionne Pohler, professeure adjointe, Edwards School of
Business, Université de la Saskatchewan

Si vous désirez plus d’informations, ou pour vous inscrire au séminaire, veuillez contacter
Dionne Pohler a I’adresse suivante: pohler@edwards.usask.ca

13h00 — 13h45: Présentation des participants au séminaire de doctorat et de leur sujet de
recherche

13h45 — 14h45: L’ impopulaire marché du travail pour les dipldmés en RI/GRH/CO: a quoi
s’attendre?

Pr. Daphne Taras, Doyenne, Edwards School of Business, Université de la Saskatchewan

Pr. Richard Long, Directeur du département, Ressources humaines et comportement
organisationnel, Edwards School of Business, Université de la Saskatchewan

14h45 — 15h00: Pause
15h00 — 16h00: Le processus de publication

Pr. Esther Déom, éditrice de la revue Relations industrielles/Industrial Relations; professeure
titulaire, Université Laval

Pr. Allen Ponak, professeur émérite, Haskayne School of Business, Université de Calgary;
Président du comité de rédaction de la revue Relations industrielles/Industrial Relations

16h00 — 16h15: Pause

16h15 — 17h00: L’avenir de la recherche en RI/GRH/CO: similarités et différences entre ces
champs

Pr. Anil Verma, directeur du Centre for Industrial Relations and Human Resources, Université
de Toronto; professeur, Rotman School of Management, University de Toronto

17h00 — 19h00: Souper en ville

19h00 — 22h00: Pléniére d’ouverture de congres de I’ACRI et réception


mailto:pohler@edwards.usask.ca

